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APRESENTACAO

O Governo do Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da Fundacdo do
Trabalho, tem se empenhado em integrar as a¢des na area do trabalho mais
especificamente, na formulacdo e execucdo de Politicas Publicas de amparo ao
trabalhador desempregado, geracdo de emprego e renda, melhoria das relacdes do
trabalho, elevacdo da qualidade dos empregos existentes e qualificacdo social e
profissional. Nesse contexto, vem estruturando a Politica Publica de Emprego,
Trabalho e Renda de forma coerente, no sentido que sejam alcangadas maior
eficiéncia, eficacia e efetividade social nas a¢des desenvolvidas nessa area em nosso
Estado.

A FUNTRAB por meio de seus 6rgdos de execu¢do programatica, aliada a politica de
desenvolvimento das atividades produtivas do Estado, que tem possibilitado a criacdo
de postos de trabalho e de geragéo de renda, atua como interlocutora das relagbes de
intermediacédo entre o trabalhador e a vaga, oferece qualificacdo social e profissional
para atender as novas exigéncias do mercado e incentiva o empreendedorismo.

Neste contexto, a Coordenadoria de Estudos e Pesquisas, vem cumprir sua missao de
promover o dialogo entre os diversos setores da FUNTRAB por meio da troca de
informagbes e experiéncias acumuladas nas agfes por ela empreendidas. Com a
iniciativa da divulgacdo do Boletim Informativo, buscamos aprimorar o instrumento de
comunicacao a respeito das condi¢des e dindmica de funcionamento do mercado de
trabalho em nosso Estado.

O Cadastro Geral de Empregado e Desempregados (CAGED), segundo o Ministério
do Trabalho e Emprego foi criado pelo Governo Federal através da Lei 4.923/65 que
institui o registro permanente de admissdes e dispensa de empregados sobre o regime
da Consolidacédo das Leis do Trabalho-CLT. Este Cadastro Geral serve como base
para a elaboracdo de estudos pesquisas, projetos e programas ligados ao mercado de
trabalho a0 mesmo tempo em que subsidia a tomada de decisbes para acdes
governamentais. E utilizado, ainda, pelo Programa de Seguro Desemprego, para
conferir os dados referentes aos vinculos trabalhistas, além de outros programas
sociais.

Conforme o Ministério do Trabalho e Emprego a gestao governamental do setor do
trabalho conta com importante instrumento de coleta de dados denominado de
Relagdo Anual de Informagfes Sociais-RAIS. Instituida pelo Decreto n® 76.900, de
23/12/75, a RAIS tem por objetivo o suprimento as necessidades de controle da

idade trabalhista no Pais, e ainda, o provimento de dadgs para elaboracdo de
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estatisticas do trabalho e a disponibilizacéo de informacdes do mercado do trabalho as
entidades governamentais. Os dados coletados pela RAIS constituem expressivos
insumos para atendimento das necessidades:

- da legislagéo da nacionalizacdo do trabalho;

- de controle dos registros do FGTS;

- dos Sistemas de Arrecadacgéo e de Concessao e Beneficios Previdenciarios;

- de estudos técnicos de natureza estatistica e atuarial;

- de identificagéo do trabalhador com direito ao abono salarial PIS/PASEP.

Metodologia

O Boletim da Coordenadoria de Estudos e Pesquisas apresenta dados mensais
sobre o desempenho do Estado na geragao de postos de trabalho, tendo como
fonte oficial de dados o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados —
CAGED coletado pelo Ministério do Trabalho e Emprego (M.T.E). E também
fornece o desempenho dos Centros Integrados de Apoio ao Trabalhador —
CIAT.
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Mercado Formal em Mato Grosso do Sul

04/2017

1. Segundo os dados do CAGED, em abril de 2017, foram gerados
724 empregos celetistas, equivalentes a uma expansao de 0,14%
em relacdo ao estoque de assalariados com carteira assinada do
més anterior. O setor de atividade econémica com maior saldo foi a
Agropecuaria com 522 postos de trabalho, seguido pelo Setor de
Servicos com 501, Comércio com 54 e Administracdo Publica com
7.

2. A evolucao segundo o CAGED (sem ajustes) demonstra que de
abril/2016 até abril/2017 o Estado de Mato Grosso do Sul
apresentou apenas 2 meses com saldo negativo de postos de
trabalho. No més de Abril 2017 estamos em 10° lugar na federacéo
(ver tabela 02 fls. 10).

Evolucao do saldo liquido total do CAGED MS
04/2016 a 04/2017

2517

Fonte: CAGED/M.T.E.
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3. Ainda na série sem ajustes, o més de abril de 2017 demonstra
ser 0 2° melhor em relacdo aos ultimos 3 anos (2014/2016).
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4. No més de Abril/2017, o comportamento do emprego segue no
grafico abaixo. Os setores de Extrativa Mineral, Industria de
Transformacédo, S.I.U.P.e Construcdo Civil apresentaram saldos
negativos de empregos.

Ranking Setores Atividade EconOmica
em MS Abril 2017
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5. O ranking do saldo setorial de empregos do més de Abril de
2017 sem ajuste ficou assim distribuido.

SEM AJUSTE SALDO
SETORES
1. AGROPECUARIA 522
2. SERVICOS 501
3. COMERCIO 54
4. ADM. PUBLICA 7
5. IND. DE TRANSFORMACAO -3
6. EXTRATIVA MINERAL -8
7. SERV.IND.UTIL.PUBLICA -76
8. CONSTRUCAO CIVIL -273
TOTAL 724
Fonte: CAGED/M.T.E.
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6. Evolucdo do Emprego Formal em 14 Municipios com mais de 30
mil habitantes, no més de Abril de 2017 em MS, segundo o Caged
sem ajuste foi:

Ranking Municipio Saldo
1° Dourados | 162
20 Paranaiba 143
3° Rio Brilhante 82
40 Campo Grande 61
50 Amambai 39
6° Nova Andradina 15
7° Ponta Poréa 15
8° Sidrolandia 13
9o Maracaju 9
100 Aquidauana -4
11° Corumba -5
12° Coxim -28
13° Navirai -132
140 Trés Lagoas -223

Fonte: CAGED/M.T.E.
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TABELA 01

ABRIL2017
ESTADO: MATO GROSS0 DO SUL
ABRIL/2017 NO ANO ™ EM 12 MESES **

MNP0 | jows s %0 eumns:| ows o M ams | ows o M s
AMAMBAI 138 9 3 0,88 536 587 9 0,20 1647 1589 58 1,32
AQUIDAUANA 95 9 4 0,08 439 543 54 4,07 1726 1740 16 0,32
CAMPO GRANDE 1.278 .17 6 003 32003 | 355 568 020 | 91002 | 95M61 | 4069 202
CORUMBA 455 450 5 004 2443 1933 pall] 1,52 5,209 5451 162 114
COXIM % 118 -2 066 502 788 -286 5,35 1600 1902 -302 68
DOURADOS 117 1,555 162 029 7.300 7467 133 0,24 HAM ¢ 130 . BE6 450
MARACAJU 34 k7] 9 040 1727 1483 i 2,68 4239 34933 306 3,38
NAVIRAI m 4 432 4,34 1460 1465 5 0,05 4364 4415 54 055
HOVA ANDRADINA 75 360 15 045 1912 1567 M5 367 5085 47 368 393
PARANAIBA 40 258 143 197 1.364 1145 piL] 3,04 3481 3715 -2 -3,06
PONTA PORA 284 260 15 0,45 1474 1235 36 2,33 3676 3.262 43 4,45
RIO BRILHANTE 398 6 82 0,85 1.524 1242 m 294 3.854 3555 29 315
SIDROLANDIA 17 24 13 048 1169 1.063 106 145 3065 2976 89 1,2
TRES LAGOAS 1427 1.650 203 059 7638 7019 619 1,68 M1 | 1879 ¢ 28 8,32
TOTAL 13526 | 13378 147 004 | 6385 | 53762 | 2613 060 | 17229 | 173475 | 466 | 033

FONTE: MTE-CADASTRO GERAL DE ENPREGADOS E DESENPREGADOS-LEI 4923/85
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UNIDADE DA FEDERACAOD
VARIACAO
RANKING |NIVEL GEOGRAFICO ADMITIDOS | DESLIGADOS | SALDO |RELATIVA %
£

BRASIL 1.141.850 1.081.994 | 59.856 0,16
12 |GOIAS 47.210 40.040 7.170 0,60
22 |ESPIRITO SANTO 24.112 20.564 3.548 0,50
32 |RORAIMA 1.599 1.355 244 0,48
42 [BAHIA 47.143 39.951 7.192 0,43
52 |MINAS GERAIS 135.599 120.781 14.818 0,38
62  |AMAPA 1.101 885 216 0,33
72 |DISTRITO FEDERAL 17.265 15.220 2.045 0,27
82  |PARANA 85.932 79.190 6.742 0,26
92  |SAQ PAULO 361.877 331.650 30.227 0,25

112 MATO GROSS0 26.859 26.260 599 0,09
1282 SANTA CATARINA 63,039 86.200 1.839 0,09
132 Plaul 6.568 6.343 225 0,08
142 RONDONIA 7.080 6.903 177 0,08
152 TOCANTINS 4.836 4.726 110 0,06
162 SERGIPE 5.617 5.689 -72 -0,03
172 AMAZOMNAS 9.106 9.366 -260 -0,06
182 CEARA 27.660 28.335 -675 -0,06
192 RIO DE JANEIRO 80.142 88.696 -2.554 -0,07
202 PERMNAMBUCO 25.750 26.919 -1.169 -0,10
212 RIO GRANMDE DO SUL 81.342 84.386 -3.044 -0,12
222 PARAIBA 7.852 8.384 -532 -0,14
232 PARA 17.647 18.944 -1.297 -0,18
242 RIO GRAMDE DO NORTE 10.667 11.588 -921 -0,22
252 MARANHADO 8.909 10.06& -1.159 -0,25
262 ACRE 1.442 1.771 -329 -0,40
272 ALAGOAS 5.885 9.593 -4.008 -1,21

FONTE: MTE-CADASTRO GERAL DE EMPREGADOS E DESEMPREGADOS-LEI 4923/65
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