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APRESENTACAO

O Governo do Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da Fundacg&o do Trabalho,
tem se empenhado em integrar as acdes na area do trabalho mais especificamente, na
formulacao e execucgédo de Politicas Publicas de amparo ao trabalhador desempregado,
geracdo de emprego e renda, melhoria das rela¢des do trabalho, elevacdo da qualidade
dos empregos existentes e qualificacdo social e profissional. Nesse contexto, vem
estruturando a Politica Publica de Emprego, Trabalho e Renda de forma coerente, no
sentido que sejam alcancadas maior eficiéncia, eficacia e efetividade social nas acdes
desenvolvidas nessa area em nosso Estado.

A FUNTRAB por meio de seus 0rgdos de execug¢do programatica, aliada a politica de
desenvolvimento das atividades produtivas do Estado, que tem possibilitado a criagdo
de postos de trabalho e de geracéo de renda, atua como interlocutora das relagbes de
intermediacéo entre o trabalhador e a vaga, oferece qualificagdo social e profissional
para atender as novas exigéncias do mercado e incentiva o empreendedorismo.

Neste contexto, a Coordenadoria de Estudos e Pesquisas, vem cumprir sua misséo de
promover o didlogo entre os diversos setores da FUNTRAB por meio da troca de
informacfes e experiéncias acumuladas nas acdes por ela empreendidas. Com a
iniciativa da divulgagdo do Boletim Informativo, buscamos aprimorar o instrumento de
comunicacéo a respeito das condi¢cdes e dindmica de funcionamento do mercado de
trabalho em nosso Estado.

O Cadastro Geral de Empregado e Desempregados (CAGED), segundo o Ministério do
Trabalho e Emprego foi criado pelo Governo Federal através da Lei 4.923/65 que institui
0 registro permanente de admissdes e dispensa de empregados sobre o regime da
Consolidacdo das Leis do Trabalho-CLT. Este Cadastro Geral serve como base para a
elaboragéo de estudos pesquisas, projetos e programas ligados ao mercado de trabalho
ao mesmo tempo em que subsidia a tomada de decisdes para agbes governamentais.
E utilizado, ainda, pelo Programa de Seguro Desemprego, para conferir os dados

referentes aos vinculos trabalhistas, além de outros programas sociais.
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Conforme o Ministério do Trabalho e Emprego a gestdo governamental do setor do
trabalho conta com importante instrumento de coleta de dados denominado de Relag&o
Anual de Informacg8es Sociais-RAIS. Instituida pelo Decreto n® 76.900, de 23/12/75, a
RAIS tem por objetivo o suprimento as necessidades de controle da atividade trabalhista
no Pais, e ainda, o provimento de dados para elaboracdo de estatisticas do trabalho e
a disponibilizacdo de informacbes do mercado do trabalho as entidades
governamentais. Os dados coletados pela RAIS constituem expressivos insumos para
atendimento das necessidades:

- da legislacéo da nacionalizacdo do trabalho;

- de controle dos registros do FGTS;

- dos Sistemas de Arrecadacgéo e de Concessao e Beneficios Previdenciarios;

- de estudos técnicos de natureza estatistica e atuarial;

- de identificagéo do trabalhador com direito ao abono salarial PIS/PASEP.

Metodologia

O Boletim da Coordenadoria de Estudos e Pesquisas apresenta dados mensais
sobre o desempenho do Estado na geragao de postos de trabalho, tendo como
fonte oficial de dados o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados —
CAGED coletado pelo Ministério do Trabalho e Emprego (M.T.E).

A CASA DO f FUNTRAB
k TRABALHADOR FUNDAGCAO DO TRABALHO

DE MATQ GROSSO DO SUL



”~

=L GOVERNO
J) BOLETIM DO e [

DO ESTADO

o Mata Grosso do Sul

Mercado Formal em Mato Grosso do Sul

02/2019

1. Segundo os dados do CAGED, em fevereiro de 2019 foram
gerados 3.511 empregos celetistas, equivalente a uma expansao de
0,69% em relacao ao estoque de assalariados com carteira assinada
do més anterior. O setor de atividade econdmica com maior saldo foi
o de Servicos com 2.129 postos de trabalho, seguido pelo Setor de
Agropecuaria com 522, Comércio com 326, Construcao Civil com
280, Industria de Transformagdo com 195, Extrativa Mineral com 35
e Servicos Industriais de Utilidade Publica com 25. O Unico setor com
saldo negativo foi a Administragao Publica com -1.

2. A evolucao segundo o CAGED (sem ajustes) demonstra que de
fevereiro/2018 até fevereiro/2019 o Estado de Mato Grosso do Sul
apresentou 9 meses com saldos positivos de postos de trabalho. No
més de Fevereiro 2019 estamos em 4° lugar na federacéo (ver tabela
02 fls. 10).

Evolugdo do saldo liquido total do CAGED MS
02/2018 a 02/2019
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Fonte: CAGED/M.T.E.

3. Ainda na série sem ajustes, no grafico abaixo mostramos a
evolucédo do emprego formal em MS na série historica para o més de
fevereiro (2004/2019).
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Mato Grosso do Sul — 2004 a 2019
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4. No més de Fevereiro/2019, o comportamento do emprego segue
no gréafico abaixo. Sete setores apresentaram saldos positivos.

Ranking Setores Atividade Econdmica
em MS Fevereiro 2019
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Fonte: CAGED/M.T.E.

5. O ranking do saldo setorial de empregos do més de Fevereiro de
2019 sem ajuste ficou assim distribuido.
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SEM AJUSTE SALDO
SETORES
1. SERVICOS 2.129
2. AGROPECUARIA 522
3. COMERCIO 326
4, CONSTRUCAO CIVIL 280
5. IND. DE TRANSFORMACAO 195
6. EXTRATIVA MINERAL 35
7. SERV.IND.UTIL.PUBLICA 25
8. ADMINISTRACAO PUBLICA -1
TOTAL 3.511

Fonte: CAGED/M.T.E.

6. Evolugcdo do Emprego Formal em 14 Municipios com mais de 30
mil habitantes, no més de Fevereiro de 2019 em MS, segundo o
Caged sem ajuste foi:
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Ranking Municipio Saldo \

1° Campo Grande 1.004
20 Dourados 200
3° Trés Lagoas 176
40 Maracaju 128
50 Paranaiba 109
6° Corumba 66
7° Ponta Pora 66
8° Sidrolandia 66
9° Nova Andradina 47
10° Coxim 37
11° Navirai 37
12° Nova Andradina 18
13° Rio Brilhante 18
140 Amambai 5

Fonte: CAGED/M.T.E.
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EVOLUCAO DO EMPREGO
FORMAL EM MUNICIPIOS
COM MAIS DE 30.000 HABITANTES
FEVEREIRO/2019
ESTADO: MATO GROSSO DO SUL

FEVEREIR0/2019 NO ANO ™ EM 12 MESES ™

—LSEC pows. | oeste. | M0 ewpn: | amws | oesue M cwnw | aows. o M | ewenw
AMAMBAI 196 191 5 0,10 375 350 25 0,53 2435 1.846 289 6,46
AQUIDAUANA 184 166 18 0,35 39 404 13 0,25 2036 2019 17 0,33
(EIE 8.435 7.431 1.004 0,51 16.905 15.592 1.313 0,67 95.395 92.780 2615 1,34
CORUMBA 537 471 66 0,48 1.210 967 243 177 6123 5.720 403 2,98
COXIM 228 191 37 0,83 535 347 188 434 2,065 1.788 277 6,53
DOURADOS 2411 1.911 200 0,37 8.438 3.788 4.650 9,48 27.816 32477 -4.361 7,5
MARACAJU 382 254 128 1,51 756 518 238 285 3.599 3.613 -14 0,16
NAVIRAI 422 385 37 0,38 998 736 262 276 4670 4.548 122 1,27
WOVA ANDRADINA 545 498 47 0,45 1.7 935 382 377 5.769 5.471 298 2,91
PARANAIBA 461 352 109 1,38 834 675 159 2,02 4545 4.357 188 2,40
PONTA PORA 405 339 66 0,62 834 653 181 171 4274 3.761 513 5,01

368 350 18 0,21 663 619 44 0,52 3.108 3.819 711 165
SIDROLANDIA 329 263 66 0,81 572 514 58 0,71 3.466 3450 16 0,19
TRES LAGOAS 1.264 1.088 176 0,54 2422 221 151 0,46 13.682 14.157 475 142
TOTAL 15.867 13.890 1.977 0,53 36.250 28.369 7.881 213 178383 | 179.206 823 0,22

FONTE: MTE-CADASTRO GERAL DE EMPREGADOS E DESEMPREGADOS-LEI 4823/65
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BRASIL - ADMITIDOS, DESLIGADOS E SALDO DE FEVEREIRO 2019 - SEM AJUSTE ~ POR
UNIDADE DA FEDERACAO

RANKING |NIVEL GEOGRAFICO ADMITIDOS | DESLIGADOS | SALDO VARIACAO

RELATIVA %
BRASIL 1.453.284 1.280.145 | 173.139 0,45
12 Santa Catarina 111.030 85.726 25.304 1,25
20 Rio Grande do 5ul 114.853 92.390 22.463 0,89
3e Parand 119.378 101.124 18.254 0,70

_ 42 |MatoGrossodoSul | 22127 [ 18616 | 3511 | o069 |
52 Minas gerais 164,718 138.702 26.016 0,65
62 Tocantins 6.474 5.358 1.116 0,60
72 530 Paulo 449,969 387.630 62.339 0,52
e Espirito Santo 30.725 27.184 3.541 0,49
g2 Goids 51.415 45.418 5.997 0,49
102 Distrito Federal 25.098 21.869 3.229 0,41
112 Bahia 49,056 43,350 5.706 0,34
122 | Amazonas 10.973 9.548 1.425 0,32
132 Rio de Janeiro 104.002 94,249 9.753 0,30
142 Mato Grosso 33.267 31.688 1.579 0,23
152 Rondénia 9.612 9.070 542 0,23
162 Cears 34.029 32.164 1.865 0,16
172 | Amapa 1.686 1.607 79 0,12
182 Paraiba 10.607 10.175 432 0,11
192 Pard 23.802 23.165 637 0,09
200 | Acre 2.084 2.043 a1 0,05
212 Piaui 8.056 8.456 -A00 -0,14
220 Maranh3o 11.099 12.081 -982 -0,21
232 Roraima 1.515 1.761 246 -0,47
242 Rio Grande do Morte 11.845 14.094 -2.249 -0,53
252 | Alagoas 8.189 10.444 -2.255 -0,65
262 Sergipe 7.267 9.429 -2.162 -0,76
272 Pernambuco 30.408 42,804 -12.396 -1,00

FONTE: MTE-CADASTRO GERAL DE EMPREGADOS E DESEMPREGADOS-LEI 4923/65
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Demonstrativo Postos de Trabalho Mato Grosso do Sul
més de Fevereiro de 2019
MATO GROSSO DO SUL

ADMITIDOS/DESLIGADOS/SALDO-FEVEREIR

Municipios Admitidos Desligados Saldo
Ms-Agua Clara 235 208 27
Ms-Alcinopolis 12 12
Ms-Amambai 196 191
Ms-Anastacio 70 69 1
Ms-Anaurilandia 33 28 5
Ms-Angelica 38 26 12
Ms-Antonio Joao 25 16 9
Ms-Aparecida do Taboado 404 356 48
Ms-Aquidauana 184 166 18
Ms-Aral Moreira 27 16 11
Ms-Bandeirantes 37 34 3
Ms-Bataguassu 222 174 48
Ms-Bataypora 20 38 -18
Ms-Bela Vista 73 44 29
Ms-Bodoquena 29 29 0
Ms-Bonito 274 232 42
Ms-Brasilandia 85 108 -23
Ms-Caarapo 159 131 28
Ms-Camapua 88 60 28
Ms-Campo Grande 8.435 7.431 1.004
Ms-Caracol 20 11 9
Ms-Cassilandia 177 144 33
Ms-Chapadao do Sul 465 334 131
Ms-Corguinho 21 24 -3
Ms-Coronel Sapucaia 13 11 2
Ms-Corumba 537 471 66
Ms-Costa Rica 651 151 500
Ms-Coxim 228 191 37
Ms-Deodapolis 53 30 23
Ms-Dois Irmaos do Buriti 44 27 17
Ms-Douradina 12 9 3
Ms-Dourados 2.111 1.911 200
Ms-Eldorado 64 64 0
Ms-Fatima do Sul 65 110 -45
Ms-Figueirao 12 9 3
Ms-Gloria de Dourados 24 23 1
Ms-Guia Lopes da Laguna 52 40 12
Ms-Iguatemi 89 46 43
Ms-Inocencia 66 67 -1
Ms-Itapora 71 55 16
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Ms-Itaquirai 214 128 86
Ms-Ivinhema 135 164 -29
Ms-Japora 5 1 4
Ms-Jaraguari 43 33 10
Ms-Jardim 135 110 25
Ms-Jatei 27 33 -6
Ms-Juti 45 37

Ms-Ladario 27 27

Ms-Laguna Carapa 11 9

Ms-Maracaju 382 254 128
Ms-Miranda 106 96 10
Ms-Mundo Novo 88 81 7
Ms-Navirai 422 385 37
Ms-Nioaque 29 46 -17
Ms-Nova Alvorada do Sul 203 138 65
Ms-Nova Andradina 545 498 47
Ms-Novo Horizonte do Sul 5 9 -4
Ms-Paraiso das Aguas 93 57 36
Ms-Paranaiba 461 352 109
Ms-Paranhos 18 11 7
Ms-Pedro Gomes 35 21 14
Ms-Ponta Pora 405 339 66
Ms-Porto Murtinho 77 52 25
Ms-Ribas do Rio Pardo 197 200 -3
Ms-Rio Brilhante 368 350 18
Ms-Rio Negro 14 19 -5
Ms-Rio Verde de Mato Grosso 109 93 16
Ms-Rochedo 20 17 3
Ms-Santa Rita do Pardo 75 56 19
Ms-Sao Gabriel do Oeste 429 255 174
Ms-Selviria 37 81 -44
Ms-Sete Quedas 25 15 10
Ms-Sidrolandia 329 263 66
Ms-Sonora 180 96 84
Ms-Tacuru 27 15 12
Ms-Taquarussu 4 7 -3
Ms-Terenos 78 52 26
Ms-Tres Lagoas 1.264 1.088 176
Ms-Vicentina 39 31 8
Total 22.127 18.616 3.511

FONTE: MTE-CADASTRO GERAL DE EMPREGADOS E DESEMPREGADOS-LEI 4923/65
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