E PLANEJAMENTO LTDA - EPP

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar a vigéncia do Contrato n.0
11/2017 - GCONT 7768.

Amparo Legal: Lei n. 8.666/93 e suas alteragdes.

Do Prazo: Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n. 11/2017 - GCONT 7768 pelo prazo de 6
(seis) meses, a contar de 08/04/2020, passando a vencer em 07/10/2020.

Data da Assinatura: 18/02/2020

Assinam: Geraldo Resende Pereira e Carlos Eduardo Pereira Marchesi

Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho
RESOLUGAO SEDHAST N° 211, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2020.

A SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS, ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO (SEDHAST), no uso
de suas atribuicGes legais, considerando o disposto no §3° do art. 3° do Decreto Estadual n® 15.360, de 5 de
fevereiro de 2020, que regulamenta o Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda de Mato Grosso do Sul
(CETER - MS) e a ATA de reunido para Eleicdo da mesa diretora do CETER-MS - BIENIO 2020-2022, de 10 de
fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 10 Publicar o Regimento Interno do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda de Mato Grosso do Sul
(CETER - MS) na forma do Anexo Unico, o qual foi aprovado em Assembleia Extraordinaria realizada no dia 10 de
fevereiro de 2020, na sala de reunides da Fundagao do Trabalho de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB/MS).

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
Campo Grande - MS, 28 de fevereiro de 2020.

Elisa Cléia Pinheiro Rodrigues Nobre
Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE MATO GROSSO DO SUL
CAPITULO I
DA COMPOSICAO E DAS COMPETENCIAS
Art. 19 O Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda - CETER/MS instituido pela Lei Estadual n® 5.415,
de 16 de outubro de 2019, é um 6rgdo colegiado de carater permanente, deliberativo e fiscalizador, constituido
por representantes do Poder Publico, Trabalhadores e Empregadores, com composicdo tripartite e paritaria e
consubstancia a participagdo da sociedade organizada na administracdo do Sistema Publico de Emprego, Trabalho
e Renda.
Art. 20 O CETER/MS tem por finalidade deliberar e definir acerca da Politica de Trabalho, Emprego e Renda, no
ambito do Estado de Mato Grosso do Sul, em consonéncia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda
bem como orientar, controlar e fiscalizar os recursos do Fundo Estadual de Trabalho do Estado de Mato Grosso
do Sul - FET/MS.
Art. 30 O CETER/MS se compsbe de 12 (doze) membros, sendo 04 (quatro) representantes do poder publico,
04 (quatro) dos trabalhadores e 04 (quatro) dos empregadores, conforme regulamenta o Decreto Estadual n°
15.360, de 5 de fevereiro de 2020.
§ 19 As entidades que compdem o Conselho indicardo seus representantes e respectivos suplentes.
§ 29 Na auséncia de qualquer representacdo em 4 reunides durante o ano a entidade serd comunicada expressamente
para regularizar sua participacdo, no prazo de 30 (trinta dias), sob pena de perder a representacao.
§ 39 As instituicdes, inclusive as financeiras, que interagirem com o Conselho, poderao participar das reunides, se
convidadas, sendo-lhes facultado manifestar-se sobre os assuntos abordados, sem, entretanto, ter direito a voto.
§ 40 O ato legal de designacdo dos membros do Conselho devera conter o nome completo dos conselheiros, a
situacdo de titularidade ou supléncia, a indicagdo do segmento por eles representados e o respectivo periodo de
vigéncia do mandato.

_ CApfTULO II X
DA PRESIDENCIA E DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 40 O CETER/MS terd uma Presidéncia, uma Vice-Presidéncia e uma Secretaria Executiva.

Art. 5° A presidéncia e a vice-presidéncia do CETER/MS, eleitas bienalmente por maioria absoluta de votos dos
seus membros, serd alternada entre as representagdes dos trabalhadores, dos empregadores e do Governo,
sendo vedada a recondugdo para periodo consecutivo.

§ 10 A eleicdo da presidéncia e da vice-presidéncia do Conselho devera ser formalizada mediante deliberagdes
normativas do Colegiado, publicada na imprensa oficial local, se houver, e no sitio oficial local na Internet.

§ 2° No caso de vacancia da presidéncia, caberd ao Colegiado realizar eleicdo de um novo Presidente, para
completar o mandato do antecessor, dentre os membros da mesma bancada, garantindo o sistema de rodizio,
ficando assegurada a continuidade da atuagdo do Vice-Presidente até o final de seu mandato.
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