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(*) Os textos contidos nesta base de dados tém carater meramente informativo.
Somente os publicados no Diario Oficial estdo aptos a producao de efeitos legais.

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEI N° 5.415, DE 16 DE OUTUBRO DE 2019.

Institui o Fundo Estadual do Trabalho e o Conselho
Estadual do Trabalho, Emprego e Renda, no dmbito do
Estado de Mato Grosso do Sul, e dd outras providéncias.

Publicada no Diario Oficial n°® 10.008, de 17 de outubro de 2019, paginas 4 a 9.
Conselho Estadual do Trabalho regulamentado pelo Decreto n° 15.360, de 5 de
fevereiro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam instituidos, no ambito do Estado de Mato Grosso do Sul, o Fundo Estadual do Trabalho
de Mato Grosso do Sul (FET/MS) e o Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda de Mato
Grosso do Sul (CETER/MS), com a finalidade de destinar recursos para a gestdo da Politica Estadual
de Trabalho, Emprego e Renda, em regime de financiamento compartilhado, no dmbito do Sistema
Nacional de Emprego (SINE), nos termos da Lei Federaln ¢ 13.667, de 17 de maio de 2018.

§ 19 O Fundo Estadual do Trabalho (FET/MS) é vinculado, orcamentariamente, a Secretaria de
Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho (SEDHAST) e gerido pela Fundacdo do
Trabalho de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB), por intermédio de seu titular.

§ 20 Compete a FUNTRAB a gestdo dos procedimentos contabeis, orgamentarios, financeiros e
patrimoniais e a apresentacao dos relatdrios periddicos que compdem a prestacdo de contas do
FET/MS, devendo ser observada a regulamentacao do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador (CODEFAT). )

CAPITULO I
DO FUNDO ESTADUAL DO TRABALHO
Art. 20 Constituem recursos do FET/MS:
I - a dotacdo orcamentaria especifica consignada anualmente no orcamento estadual;

II - os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), conforme art. 11, inciso I,
dalein © 13.667, de 2018;

III - os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que |lhe forem destinados;
IV - os saldos de aplicagdes financeiras dos recursos alocados no Fundo;
V - o superavit financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI - os recursos oriundos de convénios firmados com orgaos e entidades de direito publico ou
privado, nacionais ou estrangeiras;

VII - as doacoes, os auxilios e as contribuicbes que Ihe venham a ser destinados;

VIII - outros recursos que lhe forem destinados.

§ 1° Os recursos financeiros destinados ao FET/MS serao depositados, obrigatoriamente, em conta
especifica de titularidade do Fundo, mantida em estabelecimento bancario oficial, administrada pela

FUNTRAB, com a devida fiscalizacdo do CETER/MS.

§ 2° O saldo financeiro do FET/MS, apurado por meio do balango anual geral, sera transferido
automaticamente a conta deste Fundo para utilizagdo no exercicio seguinte.

§ 3° O orcamento do FET/MS integrara o Orgamento Geral do Estado, na esfera da Seguridade
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Social, em unidade orcamentaria propria do Fundo, nos termos da legislacdo vigente.

§ 4° Fica vedada a transferéncia de recursos financeiros do FET/MS para a conta do Tesouro
Estadual. .
CAPITULO II
DA APLICAGAO DOS RECURSOS

Art. 32 Os recursos oriundos do FET/MS serao aplicados para:

I - o pagamento de despesas com a organizacdo, implementacdo, manutencdo, modernizacdo e a
gestdo da rede de atendimento do SINE no Estado de Mato Grosso do Sul;

II - o fomento ao trabalho, ao emprego e a renda, por meio das acoes previstas no art. 9° da Lei
Federaln © 13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que lhes sejam atribuidas.

III - a promogao de alternativas econémicas e sociais, oportunizando o empreendedorismo, o
crédito para a geracao de trabalho, emprego e renda, e o microcrédito produtivo orientado;

IV - os programas e projetos especificos na area do trabalho, prestados por entidades conveniadas,
publicas ou privadas, previamente aprovados pelo Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda
(CETER/MS);

V - 0 pagamento de despesas com o funcionamento do CETER/MS, observada a excegao contida no
§ 10 deste artigo e as deliberacoes do CODEFAT;

VI - as despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo dos Conselheiros para o exercicio
de suas fungdes, assim como para as Comissoes de Trabalho e Conferéncias;

VII - a aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e servicos necessarios
ao desenvolvimento dos programas e de projetos;

VIII - a reforma, ampliacdo, aquisicao ou locacdo de imoveis para a prestacdo de servicos de
atendimento ao trabalhador;

IX - o desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragdo e controle das agles e servigos, no ambito da Politica Estadual de Trabalho, Emprego e
Renda;

X - o custeio, a manutencao e o pagamento das despesas conexas aos objetivos do FET/MS, no
desenvolvimento de agdes, dos servicos e dos programas afetos ao SINE.

§ 19 E vedada a utilizacdo dos recursos do FET/MS para o pagamento de despesas com pessoal e
com gratificacées de qualquer natureza a servidor publico.

§ 29 A aplicacdo dos recursos do FET/MS depende de prévia aprovacdao do CETER/MS, respeitada a
sua destinacdo a consecucdo das finalidades estabelecidas nos incisos do  caput deste artigo.

Art. 4° O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio do FET/MS, podera realizar repasses financeiros
aos Fundos Municipais de Trabalho, mediante transferéncias automaticas fundo a fundo, atendendo
aos critérios e as condicOes aprovadas pelo CETER/MS, no limite da programagdo orcamentaria e
financeira do exercicio vigente, respeitando o estabelecido no art. 3° da Resolugdgo CODEFAT n @
825, de 26 de marco de 2019, e as competéncias gerais constantes do art. 9° da Lein © 13.667,
de 2018

Art. 50 S3o condicGes para o recebimento, pelos Municipios, dos repasses do FET/MS a efetiva
instituicdo e o funcionamento de:

I - Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de composicao tripartite e paritaria entre o
Poder Publico, trabalhadores e empregadores devidamente constituidos na forma da Lei;

II - Fundo Municipal do Trabalho, sob a orientagdo e o controle dos respectivos Conselhos
Municipais do Trabalho, Emprego e Renda, conforme estabelece a Resoluggo n © 825 do
CODEFAT;

III - Plano de Agdes e Servicos do SINE, aprovado na forma estabelecida pelo CODEFAT;
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IV - comprovacdo orcamentaria da existéncia de recursos proprios destinados a area do trabalho e
alocados aos respectivos Fundos.

§ 10 Caberd aos municipios que receberem os recursos do FET/MS a responsabilidade pela correta
utilizacdo, pelo controle e pelo acompanhamento dos programas, projetos, beneficios, das agbes e
dos servicos vinculados ao SINE, independentemente de a¢Ges do 6rgao repassador dos recursos.

§ 20 Cabera aos municipios que receberem os recursos do FET/MS apresentar relatorio de gestdo
anual, que comprove a execugao das acdes e a utilizacdo dos recursos transferidos, a ser submetido
a apreciacao do Conselho Municipal e ao CETER/MS.

§ 39 A entidade responsavel, no municipio, pela execucao da Politica Estadual do Trabalho, Emprego
e Renda podera requisitar informagbes referentes a aplicacdo dos recursos transferidos, quando
necessario, sem prejuizo do acompanhamento, controle e da fiscalizagdo a serem exercidos pelo
Conselho Municipal.

) CAPITULO III )
DA ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS E DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 6° O FET/MS sera gerido pela Fundagao do Trabalho de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB),
entidade responsavel pela execucdo da Politica Estadual de Trabalho, Emprego e Renda, sob a
fiscalizacdo do CETER/MS, cabendo ao seu titular as seguintes competéncias:

I - exercer a funcao de ordenador de despesa;

IT - praticar todos os atos administrativos necessarios a execugao dos recursos do Fundo,
relacionados com os sistemas de planejamento, financeiro ou administracao geral;

III - autorizar a instauracdo e a homologacao de licitacdo, de dispensa e demais procedimentos
correlatos, nos termos da legislacdo aplicavel a matéria;

IV - assinar contratos, convénios e outros instrumentos congéneres;
V - autorizar a emissao de notas de empenho, de cheques e de ordens de pagamento;

VI - encaminhar ao CETER/MS, imediatamente ao fim de cada semestre, relatdrio de execugdo das
atividades desenvolvidas naquele periodo;

VII - submeter a apreciagdo e aprovagdo do CETER/MS o relatério de gestdo anual e da prestacao
de contas anual;

VIII - encaminhar a prestagdo de contas anual do FET/MS aos 6rgdos competentes, nos prazos e na
forma da legislacdo pertinente;

IX - encaminhar o relatdrio de gestdo anual, nos termos do art. 19 da Lei Federaln © 13.667, de
2018.

Paragrafo Unico. O Diretor-Presidente podera delegar as competéncias elencadas nos incisos do
caput deste artigo.

Art. 70 A FUNTRAB prestara contas anualmente ao CETER/MS, sem prejuizo da demonstragdo da
execucao das acoes ao CODEFAT.

§ 1° Sem prejuizo do acompanhamento, do controle e da fiscalizacdo a serem exercidos pelo

CETER/MS, caberd a entidade responsavel pela gestdo do FET/MS acompanhar a conformidade da
aplicacdo dos recursos transferidos, automaticamente, a esfera municipal, podendo requisitar
informacdes referentes a aplicacdo dos recursos transferidos, para fins de andlise e de
acompanhamento de sua utilizagao.

§ 29 A contabilidade do FET/MS deve ser realizada com a identificacao individualizada dos recursos
na escrituracdo das contas publicas.

§ 39 A forma de comprovacado da devida execugao dos recursos transferidos pela sistematica fundo
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a fundo podera utilizar sistemas informatizados, sendo que seu formato e metodologia deverdo ser
estabelecidos em regulamento. )
CAPITULO IV
DO CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Art. 89 O Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda de Mato Grosso do Sul (CETER/MS),
instituido pelo caput do art. 1° desta Lei, vinculado a entidade responsavel pela execugdo da
Politica Estadual de Trabalho, Emprego e Renda, € 6rgdo colegiado de cardter permanente,
deliberativo e fiscalizador, e tem como finalidade estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas
de trabalho, emprego e renda no Estado de Mato Grosso do Sul.

Paragrafo Unico. O Conselho de que trata 0 caput serd constituido de forma tripartite e
paritaria, sera composto por representantes de trabalhadores, empregadores e do Poder Publico, na
forma estabelecida em seu regimento interno, observando obrigatoriamente a regulamentacao do
CODEFAT.

Art. 99 Compete ao CETER/MS:

I - deliberar acerca da Politica Estadual de Trabalho, Emprego e Renda, em consonancia com a
Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

II - apreciar e aprovar o Plano de Agdes e Servigos do FET/MS, a ser encaminhado pela FUNTRAB;
III - acompanhar, controlar e fiscalizar a execucdo da Politica Estadual de Trabalho, Emprego e
Renda, conforme normas estabelecidas pelo CODEFAT, pelo Ministério da Economia e pelos

regulamentos vigentes;

IV - apreciar e aprovar o relatério de gestao anual e a prestagao de contas anual apresentado pela
FUNTRAB;

V - fiscalizar a administracdo do FET/MS, podendo solicitar informagdes sobre contratos celebrados
ou em via de celebracdo e quaisquer outros atos;

VI - analisar e deliberar sobre a prestacao de contas e o relatério da execucdo orgamentaria
apresentada pela FUNTRAB;

VII - aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios do CODEFAT acerca do
funcionamento dos Conselhos;

VIII - editar normas complementares necessarias a gestao do FET/MS;
IX - deliberar sobre outros assuntos de interesse do FET/MS.

_CAPITULO V )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10. Aprova-se o orcamento do Fundo Estadual do Trabalho de Mato Grosso do Sul (FET/MS),
para o exercicio de 2019, nos termos dos Anexos I e II.

§ 19 O orcamento aprovado devera ser mantido e incorporado ao orcamento de 2020, conforme
disposto no § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal.

§ 20 Autoriza-se o Poder Executivo a proceder a abertura de crédito especial ao orgamento limitado
ao montante de R$ 1.380.000,00 (um milhdo e trezentos e oitenta mil reais), constantes dos Anexos
Iell

Art. 11. Os recursos de que trata o inciso I do art. 6° da Lei Federaln © 13.667, de 2018, serao
apropriados e executados por meio da Fonte 243 — Transferéncias Fundo a Fundo do Trabalho.

Art. 12, O Poder Executivo, em sendo necessario, regulamentard esta Lei no prazo de até 90
(noventa) dias a contar de sua publicacao.

Art. 13. Revoga-sealein © _2.579, 23 de dezembro de 2002

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Campo Grande, 16 de outubro de 2019.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

[
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