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Fundacao do Trabalho de Mato Grosso do Sul

EXTRATO DO I ADITIVO AO TERMO DE COOPERACI"\O MUTUA N. 19/2021 PROCESSO N.
65/006.781/2021.
PARTES: A Fundacgao do Trabalho de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB), CNPJ n° 05.484.426/0001-81, e a Prefeitura
Municipal de Sidroléandia, CNPJ. 03.501.574/0001-31.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de vigéncia por mais 02(dois) anos passando
a constar vigéncia de 19/11/2023 a 19/11/2025 e alterar a Clausula Terceira — Das Obrigagdes do Termo n°
19/2021.
AMPARO LEGAL: Decreto Estadual 11.261/2003, Resolugdo SEFAZ 2.093/07 e Lei Federal n° 8.666/93, no que
couber.
VIGENCIA: 19/11/2023 a 19/11/2025
DATA DA ASS:14/11/2023
ASSINAM: Ademar Silva Junior — Diretor Presidente

Vanda Cristina Camilo - Prefeita Municipal.

EXTRATO DO TERMO ADMINISTRATIVO DE CESSAO DE USO N. 13/2023
PROCESSO N. 65/006.781/2021
PARTES: A Fundagdo do Trabalho de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB), CNPJ n° 05.484.426/0001-81, e a Prefeitura
Municipal de Sidroléandia, CNPJ. 03.501.574/0001-31.
OBJETO: O presente termo tem por objeto a cessdo de uso dos seguintes bens moveis, pertencentes a Cedente,
a titulo gratuito, dos bens patrimoniais, relacionados no Relatério de Conferéncia de Bens Mdveis do patrimoénio
do Estado, a fim de atender os objetivos e atividades da Casa do Trabalhador do municipio de Sidrolandia - MS.
AMPARO LEGAL: A legislagdo aplicavel a este instrumento serd o Decreto Estadual n. 16.268/2023 e a Lei
Estadual n. 6.035, de 26 de dezembro de 2022.
VIGENCIA: 19/11/2023 até 19/11/2025.
DATA DA ASS: 14/11/2023
ASSINAM: Ademar Silva Junior — Diretor Presidente

Vanda Cristina Camilo - Prefeita Municipal.

Republica-se por incorrecao no original
Publicado no Diario Oficial n 11.318 de 14 de novembro de 2023 Pagina 135.

EXTRATO DO I TERMO ADITIVO DO TERMO ADMINISTRATIVO DE CESSAO DE USO N. 05/2022
PROCESSO N. 65/004.147/2021

PARTES: A Fundacdo do Trabalho de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB), CNPJ n°® 05.484.426/0001-81, e a Prefei-
tura Municipal de Rio Brilhante CNPJ. 03.681.582/0001-07.

OBJETO: O presente termo tem por objeto a cessdo de uso dos seguintes bens moveis, pertencentes a Cedente,
a titulo gratuito, dos bens patrimoniais, relacionados no Relatério de Conferéncia de Bens Mdveis do patrimonio
do Estado, a fim de atender os objetivos e atividades da Casa do Trabalhador localizada na AV. Lourival n® 965,
centro, CEP. 7913000-000 RIO BRILHANTE - MS.

AMPARO LEGAL: Decreto Estadual 11.261/2003, Resolugcao SEFAZ 2.093/07 e Lei Federal n°® 8.666/93, no que

couber

VIGENCIA: 22/11/2023 até 22/11/2025.

DATA DA ASS: 13/11/2023

ASSINAM: Ademar Silva Junior - Diretor Presidente
Lucas Centenaro Foroni — Prefeito Municipal.

DELIBERAGCAO CETER/MS N° 65, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Aprova o Plano de Agdo e Servicos do Bloco de Gestdo e Manutencdao da Rede de
Unidades do Sistema Nacional de Emprego - PAS - SINE Investimentos, unidade
modelo, no Estado de Mato Grosso do Sul.

O CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE MATO GROSSO DO SUL (CETER/MS), no uso de
suas atribuicdes, conforme determina o art. 3°, § 20 da Lei n°® 13.667, de 17 de maio de 2018 e o art. 69, inciso
II da Resolugdo CODEFAT n° 890, de 02 de dezembro de 2020, e ja credenciado junto ao Ministério da Economia,
nos termos dos arts. 14 e 192 da Resolucao CODEFAT n° 890, de 02 de dezembro de 2020, conforme Ata 32 da
reunido Ordinaria, realizada em 14 de novembro de 2023, resolve:

Art. 19 Aprovar o Plano de Agdo e Servigos do Bloco de Gestao e Manutengao da Rede de Unidades do Sistema
Nacional de Emprego - PAS - SINE unidade modelo, Investimentos para as “Unidade Modelo de Atendimento”,
em atendimento ao Despacho de 24 de outubro de 2023, Resolucdo CODEFAT n. 973, de junho 2023, afim de
estabelecer padrdo de acBes e de qualidade de atendimento do SINE”, com base em andlise das informagdes
fornecidas pela FUNDACAO DO TRABALHO DE MATO GROSSO DO SUL/ FUNTRAB, que:
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I - Estda em conformidade com as orientagées do modelo constante da Portaria SPPE/SEPEC/ME n° 21.171, de
22 de setembro de 2020;

II - As acGes estdo adequadas ao objetivo geral e as metas de resultado esperadas;
III - A destinacdo de recursos esta adequada as agées;

IV - A destinacdo de recursos a serem repassados pela Unido, do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT ou
proveniente de Emendas Parlamentares, limita-se a relacdo de natureza de despesas constantes do Anexo III da
Portaria da SPPE/MTE n° 8.057, de 20 de margo de 2020";

V - A destinagdo dos recursos alocados pelo ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL ao FUNDO ESTADUAL DO
TRABALHO estd em consonancia com o previsto em sua Lei Orcamentaria Anual e atende ao disposto na legislagdo
municipal/estadual de trabalho, emprego e renda e as deliberacdes deste CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA DE MATO GROSSO DO SUL- CETER/MS.

Art. 20 Esta Deliberagdo entra em vigor na data de assinatura desta deliberagao.
Campo Grande/MS 14 de novembro de 2023.

EDUARDO PEREIRA
Presidente do Conselho Estadual Trabalho, Emprego e Renda /CETER-MS

DELIBERAGCAO CETER/MS N° 66, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

Aprova o Plano de Acgles e Servigos - PAS Qlalificagdo 2023 - Suplementagao do bloco
de servigos da Qualificacdo Social e Profissional do Estado de Mato Grosso do Sul.

O CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE MATO GROSSO DO SUL (CETER/MS), no uso de
suas atribuicdes, conforme determina o art. 32, § 20 da Lei n°® 13.667, de 17 de maio de 2018 e o art. 69, inciso
II da Resolugdo CODEFAT n° 890, de 02 de dezembro de 2020, e ja credenciado junto ao Ministério da Economia,
nos termos dos arts. 14 e 192 da Resolucao CODEFAT n° 890, de 02 de dezembro de 2020, conforme Ata 32 da
reunido Ordinaria, realizada em 14 de novembro de 2023, resolve:

Art. 10 Aprovar o PAS Qlalificacdo 2023 - Suplementacao do bloco de servigos da Qualificagdo Social e Profissional
do Estado do Mato Grosso do Sul, em razdo dos ajustes e em atendimento ao Despacho de 1 de novembro de
2023, quanto a redistribuicdo dos recursos sobrantes, nos termos do paragrafo Unico do art. 14 da Resolugdo
CODEFAT n° 970/2023, com base em analise das informagdes fornecidas pela FUNDAGCAO DO TRABALHO DE
MATO GROSSO DO SUL/ FUNTRAB, que:

I - Estd em conformidade com as orientagdes do modelo constante do Anexo I da Portaria SPPE/SEPEC/ME n©
21.171, de 22 de setembro de 2020;

II - As acGes estdo adequadas ao objetivo geral e as metas de resultado esperadas;

III - A destinacdo de recursos esta adequada as agées;

IV - A destinacdo de recursos a serem repassados pela Unido, do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT ou
proveniente de Emendas Parlamentares, limita-se a relagdo de natureza de despesas constantes do Anexo II da
Portaria SPPE/SEPEC/ME n© 21.171, de 22 de setembro de 2020;

V - A destinagdo dos recursos alocados pelo ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL ao FUNDO ESTADUAL DO
TRABALHO estd em consonancia com o previsto em sua Lei Orcamentaria Anual e atende ao disposto na legislagdo
municipal/estadual de trabalho, emprego e renda e as deliberacdes deste CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA DE MATO GROSSO DO SUL- CETER/MS.

Art. 20 Esta Deliberagcdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Campo Grande/MS 14 de novembro de 2023.

EDUARDO PEREIRA
Presidente do Conselho Estadual Trabalho, Emprego e Renda /CETER-MS
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