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Campo Grande/MS, 02 de fevereiro de 2024.

EDUARDO PEREIRA
Presidente do Conselho Estadual Trabalho, Emprego e Renda /CETER-MS

DELIBERAGAO CETER/MS N° 74, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024.

Aprova o Relatorio de Gestdo do PAS-Plano de Agdes e Servigos “Gestdo da Qualificacdo
Social e Profissional - Emenda Parlamentar”, exercicio 2023.

O CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE MATO GROSSO DO SUL (CETER/MS), no uso de
suas atribuicdes, conforme determina o art. 3°, § 20 da Lei n°® 13.667, de 17 de maio de 2018 e o art. 69, inciso
II da Resolugdo CODEFAT n° 890, de 02 de dezembro de 2020, e ja credenciado junto ao Ministério da Economia,
nos termos dos arts. 14 e 192 da Resolugdo CODEFAT n° 890, de 02 de dezembro de 2020 e Resolucao CODEFAT
n° 984, de 23 de agosto de 2023, Ata 001/2024 da 1° Reunido Extraordinaria, realizada em 02 de fevereiro de
2024, resolve:

Art. 1° Aprovar, sob o aspecto técnico-financeiro, o Relatério de Gestdo da Qualificagdo Social e Profissional -
Emenda Parlamentar 2022, referente ao exercicio de 2023, Plano de Agdo 00220820220003-006928, do ESTADO
DO MATO GROSSO DO SUL, em razdo de ter concluido, com base em analise das informagdes fornecidas pela
FUNDACAO DO TRABALHO DE MATO GROSSO DO SUL/FUNTRAB, estando em conformidade com as orientagbes
do modelo constante do Portaria SPPE/SEPEC/ME n° 5733, de 13 de maio de 2021, que dispGe sobre o Relatério
de Gestdo do Bloco de Acgdes e Servicos da Qualificagdo Profissional, de que trata o art. 10 da Resolucdo CODEFAT
n° 888, de 2 de dezembro de 2020, na qual:

I. As agdes contidas no Plano de AgGes e Servicos — PAS Qualificagdo Emenda Parlamentar 2022 esta
conforme o previsto, sendo cumprindo com a contratacdo durante o exercicio de 2023, e, apresentado as
justificativas da ndo realizacdao das metas;

II. A execucgao das metas contratadas estabelecidas no PAS, foram justificadas para continuidade durante o
exercicio 2024;

I1I. A execucgdo das agles, estd demonstrada quanto ao inicio da formacgdo das turmas e realizacdo dos
cursos, apds a contratagdo para continuidade no exercicio 2024;

IV. A destinacdo e aplicagdo dos recursos esta adequada as agdes, atendendo as normas aplicaveis;

V. Foi assegurada a continuidade das agdes e servigos por meio da contratacdo realizada, com os recursos
do FAT;

VI. Ndo houve execucdo financeira no exercicio 2023;

VII. As transferéncias automaticas de recursos financeiros do FAT foram acompanhadas e verificadas
por este Conselho, de maneira que ndo foi observada nenhuma irregularidade no uso dos recursos
financeiros.

Art. 20 Esta Deliberagdo entra em vigor na data de assinatura desta deliberacao.
Campo Grande/MS, 02 de fevereiro de 2024.

EDUARDO PEREIRA
Presidente do Conselho Estadual Trabalho, Emprego e Renda /CETER-MS

DELIBERAGCAO CETER/MS N° 75, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024.

Aprova o Relatorio de Gestdo do PAS-Plano de Acgdes e Servigos “Gestdo da Qualificacdo
Social e Profissional” 2023.

O CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE MATO GROSSO DO SUL (CETER/MS), no uso de
suas atribuicdes, conforme determina o art. 32, § 2° da Lei n°® 13.667, de 17 de maio de 2018 e o art. 69, inciso
II da Resolugdo CODEFAT n° 890, de 02 de dezembro de 2020, e ja credenciado junto ao Ministério da Economia,
nos termos dos arts. 14 e 192 da Resolucdo CODEFAT n° 890, de 02 de dezembro de 2020 e Resolucao CODEFAT
n° 984, de 23 de agosto de 2023, Ata 001/2024 da 1° Reunido Extraordinaria, realizada em 02 de fevereiro de
2024, resolve:
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