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CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO EMPREGO E RENDA DE MATO GROSSO DO SUL - CETER/MS

ATA 03/2025 - REUNIAO ORDINARIA CETER/MS

ORI NP WK —

Aos 14 dias do més de abrii de dois mil e vinte e cinco, as 14.00 horas,
no formato on-line, transmitindo por meio de video chamada, através do aplicativo Teams, foi realizada em sesséo
ordinaria reunido do CETER/MS e presentes os seguintes Conselheiros: bancada dos empregadores: Regiane
Dedé Oliveira (FECOMERCIO - titular), Giovana Dias Zampieri de Omena (FAMASUL, titular), Eliamar José de
Oliveira (FAMASUL, Suplente), Manoel Domingues Moreira (FIEMS, suplente); bancada do poder publico: Paulo
Edison Machado (FUNTRAB, titular),Fernanda Silva Jara Baggio (SRT, suplente). Adriana Recalde (SED, titular). A
reunido teve inicio as 14:10, quando a Sr®. Presidente do Conselho leu a Convocagédo solene. Na sequéncia, a Sra.
Marina Hojaij Carvalho Dobashi, Diretora-Presidente da FUNTRAB, agradeceu a presencga de todos e apresentou o
Relatério de Atividades da Fundagao referente ao exercicio de 2024. Destacou as agdes voltadas a qualificagdo
profissional e ao fortalecimento da empregabilidade no Estado, informando que a FUNTRAB ofertou 8.289 vagas
em cursos de qualificagéo, abrangendo areas como comércio, industria, agricultura e servicos. A Sra. Marina
também apresentou os novos aplicativos digitais implementados, como o Mercado Solidario e o Observatério do
Cooperativismo (OBCOOP), com foco em transparéncia e integracdo de agdes da economia solidaria e do
cooperativismo. Relatou ainda os impactos gerados pelos eventos realizados ao longo do ano, com destaque para o
| Feirdao de Empregabilidade do Setor de Bioenergia, organizado em parceria com a Biosul, e para os feirdes
semanais de empregabilidade. Em sua fala, a Presidente destacou que a empregabilidade é o segundo pilar de
atuagéo da Fundagéo, sendo trabalhada de forma segmentada ao longo de 2024. Nesse periodo, a FUNTRAB
atendeu 6.848 jovens aprendizes, 1.159 pessoas com deficiéncia e 1.027 trabalhadores no Feirdo do Setor de
Bioenergia, chamado Rodada de Empregabilidade. Esse evento envolveu as usinas e industrias do setor, e contou
com agdes concentradas por segmento, o que permitiu ganhos em escala na comunicagdo e melhor atendimento as
demandas especificas das empresas, especialmente no cumprimento das cotas legais de aprendizes e PCDs. Além
dessas rodadas e feirdes, a FUNTRAB atuou fortemente na descentralizagdo dos servigos, realizando mais de 40
feirbes e participando de mais de 10 eventos sociais (com OSCs), com atendimentos tanto na capital quanto no
interior do Estado. Também houve a implantagdo de pontos fixos de atendimento descentralizado na capital, nos
seguintes locais: Facil Aero Rancho, Facil Guaicurus, Facil Coronel Antonino e Facil Bosque dos Ipés. A Presidente
ressaltou que essa estratégia tem se mostrado eficaz, aproximando ainda mais os servigos da populagdo. Finalizou
afirmando, de forma descontraida, que ha novidades previstas para 2025, que serao divulgadas oportunamente.

Em seguida, a Sra. Andréa Paula Martine Moreira, da Geréncia de Execugdo Orgamentaria e Financeira da
FUNTRAB, apresentou o Relatério Técnico-Financeiro de Gestdo de 2024. Explicou que os recursos do Governo do
Estado foram aplicados na manutenga@o da Fundagao e em suas agdes finalisticas. Informou também a aplicagao de

recursos do Fundo Estadual do Trabalho (FET-MS) nos Planos de Acdes e Servigos (PAS) e os do Fundo Estadual !

do Microcrédito (FEM/MS), aplicados com o pagamento de juros remuneratérios e garantias de honras e avais
utilizados conforme legislacdo vigente, sem incidéncia de juros de mora ou multas por atraso. Apos as explanagdes,
foi aberto espago para manifestagdes dos conselheiros. A Sra. Regiane Dedé Oliveira questionou sobre os saldos
do FET do PAS Qualificagdo. A Sra. Marina informou que os Relatérios de Gestao dos PAS SINEs foram aprovados
e aguardam apenas analise do Bloco de Assessoramento Estatistico e Qualificagdo. Reforgou que as metas do PAS
Qualificagéo 2023 foram atendidas, conforme aditivo protocolado no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), e que
os saldos remanescentes estardo disponiveis para replanejamento, mediante novo pedido de aditivo. A Sra. Andréa
complementou dizendo que o aditivo do PAS Qualificagdo 2023 foi aprovado pelo MTE em 09 de abril de 2025 e
que o proximo passo sera a inclusdo, no sistema Transferegov, do Relatério de Gestdo 2024, aprovado em
fevereiro de 2025, com a devida participacdo da FUNTRAB e da Presidéncia do CETER. Informou ainda que o PAS
Qualificagdo Emenda aguarda analise do Relatorio de Gestdo de 2023 para possibilitar tratativas de prorrogacao e
envio do Relatério de 2024 ao MTE, visando também a utilizagdo dos saldos em novas metas. Em seguida, fez uso
da palavra a Conselheira Adriana, que declarou:
“Eu gostaria de ratificar o que a presidente Marina falou. Eu acho importante esse momento dessa explanagéo que
ela fez. E importante essa participagdo nossa no Conselho, principalmente quando ha essa apresentagdo do
trabalho, do grandioso trabalho que é feito pela Funtrab. Nosso papel, como conselheiros, &€ exatamente esse:
apoiar e validar o que esta sendo feito pela Funtrab, que é um trabalho valioso, um trabalho de expanséo, captagéo
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de vagas de mercado de trabalho. Colocamos isso num patamar de grande importancia.
Quero ressaltar que, quando solicitamos na semana passada o adiamento da reuniZo, foi no intuito de realmente
compreendermos e termos entendimento do relatério que foi nos passado minutos antes da reunido. Os motivos
foram por uma falha na comunicagéo. Nao teriamos o conhecimento que hoje foi passado. Entdo, é importante que
a gente ndo esteja simplesmente validando um trabalho tdo importante sem ter um aprimoramento, sem ter
pertencimento do que esta acontecendo.
Depois da solicitag&o, pudemos ler o relatério, tivemos agora uma explanagéo clara de vocés. E quando solicitamos
o adiamento, em nenhum momento foi para questionar o trabalho. Nosso papel é de suporte, de apoio, mas
também de conhecer o que vocés escreveram — porque com certeza foram horas debrugados para escrever e
apresentar esse relatorio. E receber o documento pouco antes de uma reunido previamente estabelecida em
calendario nos torna, de certa forma, desconhecedores de um trabalho tdo  grandioso.
Entéo, reafirmo meus agradecimentos por aceitarem a mudanga no calendario e se disporem a apresentar esse
trabalho para nés. Também agradego aos conselheiros que concordaram em estarmos aqui hoje, a Regiane, que se
debruga com detalhes nas perguntas e intervengdes. E aproveito para solicitar, caso ainda n3o tenha sido enviado,
que o calendario prévio das reunides do Conselho nos seja reenviado, para que possamos manter os
compromissos e fazer uma organizagéo antecipada em nossas agendas. ”

Na sequéncia houve o encerramento pela presidente, que agradeceu a participagdo de todos, deu-se por encerrada

a reunido. Nada mais havendo a tratar. Eu, M%ysa Cavalcante Santos Franga, redigi esta ata que segue assinada.
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