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Resumo dos Resultados

Últimos 12 meses (Ago/24 a Jul/25) -  Mato Grosso do Sul está com um saldo positivo de empregos formais,

de acordo com os dados do Novo Caged. O estado registrou 417.009 admissões e 400.320 desligamentos,

resultando em um saldo positivo de 16.689  empregos formais nos últimos 12 meses. O estoque total de

empregos formais em Junho atingiu 697.024 postos de trabalho.

Dados de maio –  No sétimo mês do ano foi registrado um  saldo positivo de 3.023 empregos formais.

Taxa de rotatividade - Em MS, a taxa de rotatividade ficou em torno de 32,69% nos últimos 12 meses.

Mercado de Trabalho –  Julho de 2025
(Novo CAGED)¹

(¹)Os resultados mensais do Novo Caged estão sujeitos a atualizações. Tradicionalmente, estas atualizações podem ocorrer em dois contextos: (i)
admissões ou demissões reportadas fora do prazo podem ser incluídas nos dados até 12 meses após a data da movimentação original; (ii) exclusões de
movimentações podem ser feitas sem limite de tempo, conforme necessário para garantir a precisão dos dados reportados.

Gráfico 1 – Evolução Saldos Mensais em Número de Empregos Formais em Mato Grosso do Sul.

Fonte: CAGED/MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

-8 .401

-14.465

8.333

5.9985.688

O número de admissões superou o de demissões em Julho de 2025. Resultando um saldo positivo de 3.023

vagas de empregos com carteira assinada em Mato Grosso do Sul, decorrente de 36.395 contratações e

33.372 desligamentos. 

3.023



Fluxos Mensais de Admissões e Desligamentos 

As admissões em empregos formais no Mato Grosso do Sul em Julho de 2025 representaram uma aumento de

6,9% em relação ao mês de junho de 2025 e um incremento e 4,1% em relação a Julho de 2024. Já os

desligamentos, em Julho de 2025, tiveram um incremento de 6,51% em relação a junho de 2025 e uma queda de

1,56% em relação a julho de 2024.

Gráfico 2 – Evolução Fluxo Mensais em Número de Empregos Formais em Mato Grosso do Sul.
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23.150

Saldo de Empregos por Setor de Atividade Econômica 

O saldo de empregos total no estado foi positivo em Julho de 2025. Isso é derivado de todos os Grandes Grupos de

Atividades Econômicas terem apresentado resultados positivos nas contratações. Destacam-se os setores da

Construção Civil (1.191), Comércio (675) e Serviços (603).

Fonte: CAGED/MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Grupamento de Atividades Econômicas e Seção CNAE 2.0 Jul/25

Total 3.023

Agricultura, pecuária, produção florestal, pesca e aquicultura 186

Indústria geral 368

Indústrias Extrativas 47

Indústrias de Transformação 266

Eletricidade e Gás -10

Água, Esgoto, Atividades de Gestão de Resíduos e Descontaminação 65

Construção 1.191

Comércio; reparação de veículos automotores e motocicletas 675

Serviços 603

Transporte, armazenagem e correio 255

Alojamento e alimentação 134

Informação, comunicação e atividades financeiras, imobiliárias,
  profissionais e administrativas 347

Informação e Comunicação 20

Atividades Financeiras, de Seguros e Serviços Relacionados -5

Atividades Imobiliárias 19

Atividades Profissionais, Científicas e Técnicas 339

Atividades Administrativas e Serviços Complementares -26

Administração pública, defesa e seguridade social, educação,
  saúde humana e serviços sociais -158

Administração Pública, Defesa e Seguridade Social 54

Educação -249

Saúde Humana e Serviços Sociais 37

Serviços domésticos 1

Outros serviços 24

Artes, Cultura, Esporte e Recreação 5

Outras Atividades de Serviços 19

Organismos Internacionais e Outras Instituições
  Extraterritoriais

0

Não identificado 0

Tabela 1 - Saldo de Julho de 2025, por Grupo de Atividades Econômicas.

Fonte: CAGED/MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Grande Grupamento Admissões Desligamentos Saldo Estoque Vr. relativa
(%)

Agropecuária 5.193 5.007 186 100.381 0,19

Indústria 5.974 5.606 368 134.154 0,28

Construção 3.573 2.382 1.191 33.859 3,65

Comércio 8.839 8.164 675 157.724 0,43

Serviços 12.816 12.213 603 270.907 0,22

Total 36.395 33.372 3.023 697.024 0,44

Quadro 1 -  Saldo de Junho de 2025, por Grande Grupamento

Fonte: CAGED/MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Municípios com Maior e Menor Saldo 

No mês de Julho, os municípios com maiores saldos positivos de empregos formais no Mato Grosso do Sul foram

Campo Grande (583), Inocência (376), Chapadão do Sul (343), Nova Alvorada do Sul (221) e São Gabriel do Oeste (218). Já

os municípios com menores saldos foram Dourados (-154), Água Clara (-104), Caarapo (-95), Três Lagoas (-92) e Rio

Brilhante (-81).
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Fonte: CAGED/MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Municípios com Menor e Maior
 Saldo de Empregos Formais em Maio de 2025
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Fonte: CAGED/MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Saldo acumulado 2025 e do acumulado dos últimos 12 meses (Ago/24 a Jul/25)

Fonte: CAGED/MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Fonte: CAGED/MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Saldo por Grau de Instrução 

O saldo de novos postos com Ensino Médio Completo teve o maior número de admissões com 2.141

empregos. O Ensino Fundamental Incompleto vem em segundo lugar, com 604 empregos.

Fonte: CAGED/MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Saldo acumulado do ano - (Jan/Jul-2025) - Com Ajuste.

 Mato Grosso do Sul no período de Janeiro a Junho gerou um saldo de 26.755 novos postos de trabalho. O crescimento

percentual de 3,99% em relação ao estoque de empregos formais em 31/12/2024, coloca o MS em 5º lugar entre as

unidades da federação.



Unidade Federativa Saldo Ranking Variação Relativa (%) Ranking

Brasil 129.775 0,27

Acre 112 25º 0,1 21º

Alagoas 3.112 12º 0,68 4º

Amapá 792 21º 0,79 3º

Amazonas 1.011 20º 0,18 17º

Bahia 9.436 3º 0,43 10º

Ceará 7.424 5º 0,52 6º

Distrito Federal 1.749 18º 0,17 18º

Espírito Santo -2.381 27º -0,26 27º

Goiás 6.951 7º 0,42 13º

Maranhão 2.898 15º 0,43 11º

Mato Grosso 9.540 2º 0,97 1º

Mato Grosso do Sul 3.023 13º 0,44 9º

Minas Gerais 3.497 10º 0,07 23º

Pará 4.882 9º 0,48 7º

Paraíba 2.247 17º 0,43 12º

Paraná 8.140 4º 0,25 16º

Pernambuco 7.377 6º 0,48 8º

Piauí 2.985 14º 0,8 2º

Rio de Janeiro 6.119 8º 0,16 19º

Rio Grande do Norte 3.438 11º 0,63 5º

Rio Grande do Sul 424 22º 0,01 25º

Rondônia 1.267 19º 0,42 14º

Roraima 125 23º 0,15 20º

Santa Catarina 2.773 16º 0,1 22º

São Paulo 42.798 1º 0,29 15º

Sergipe 121 24º 0,03 24º

Tocantins -61 26º -0,02 26º

Ranking por crescimento do mês (2025)

No mês de Julho 2025 , MS ocupa o 14º lugar entre as unidades da federação na geração de empregos formais com

saldo de 2.709 empregos. A variação relativa entre o saldo do mês atual e o mês anterior indica um crescimento de

0,39% na quantidade de empregos formais no estado.
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Fonte: CAGED/MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.



Parcelas Pagas
32.524

Seguro-Desemprego Trabalhador Formal –  Julho/2025

No mês de Julho de 2025 foram contabilizados 8.617 requerimentos ao Seguro-Desemprego, modalidade

trabalhador formal. Do total de requerimentos, 6.142 (71,3%) foram realizados via web, seja por meio do Portal Gov

BR ou por meio da Carteira de Trabalho Digital.

No mês anterior (Junho de 2025), foram contabilizados 7.790 requerimentos, dos quais 71,1% (5.540) foram

realizados via web. 

No mês de Julho de 2024 foram contabilizados 9.761 requerimentos, dos quais 67,5% (5.673) foram realizados

via web. 

A distribuição dos requerimentos por setor de atividade evidencia uma concentração significativa nos setores de

Serviços (38,93%) e Comércio (27,55%).

Quanto ao sexo dos requerentes, 62,25% (5.364) foi realizado por homens e 37,75% (3.253) por mulheres.

Fonte: BGSD / STRAB-MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

Valores Pagos
R$ 60.217.813,76

Valor Médio das Parcelas
R$ 1.851,49

Requerentes por Setor de Atividade

Quantidade de Requerimentos ao SD Formal  detalhados por mês –  2022 a 2025
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Bolsa Família e o Trabalho Formal –  Julho/2025

No mês de Julho de 2025  a quantidade de famílias que são beneficiárias do Bolsa Família foi de 190.601. No mês

anterior (Junho de 2025), 201.512 famílias receberem o beneficio. Em Julho de 2024, foram beneficiadas 208.251

famílias. Entre Julho de 2024 e Julho e 2025, houve redução de 8,47% no número de famílias beneficiárias e queda de

0,04% no valor médio do benefício .

Valor do Benefício médio
R$ 681,10

Famílias Beneficiadas
190.601

Valor repassado às famílias PBF
R$  129.603.938,00

Porcentagem de Responsáveis
Famil iares do Sexo -PBF

Dados Agregados

Feminino
89.0%

Masculino
11.0%

Q u a n t i d a d e  d e  p e s s o a s  b e n e f i c i á r i a s  d o  P r o g r a m a  B o l s a  F a m í l i a  i n s c r i t a s  n o
C a d a s t r o  Ú n i c o ,  s e g m e n t a d a s  p o r  f a i x a  e t á r i a :

Fonte: Bolsa Família/SAGICAD – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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Beneficiário PCD Beneficiário Idoso
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Benefício de Prestação Continuada –  Junho/2025*

No mês de Junho de 2025  a quantidade de beneficiários do Benefício de Prestação Continuada (BPC) no Mato Grosso

do Sul foi igual a 113.457.  Desta quantidade, 61.099 são mulheres e 53.739 homens. Ainda, por tipo de beneficiário,

56.391 são Pessoas com deficiência (PCD) e 57.066 são Idosos.

Q u a n t i d a d e  d e  p e s s o a s  b e n e f i c i á r i a s  d o  B e n e f í c i o  d e  P r e s t a ç ã o  C o n t i n u a d a
i n s c r i t a s  n o  C a d a s t r o  Ú n i c o ,  s e g m e n t a d a s  p o r  f a i x a  e t á r i a :

Fonte: Benefício de Prestação Continuada/SAGICAD – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.

B e n e f i c i á r i o s  d o  B e n e f í c i o  d e  P r e s t a ç ã o  C o n t i n u a d a ,  p o r  a n o ,  e m  M a t o  G r o s s o  d o  S u l

*Dados disponíveis somente até o mês de junho de 2025



Competência Atendimentos Inscritos Encaminhados Colocados Vagas Oferecidas Seg. Desemprego

Janeiro 33784 2449 14930 1726 6807 3444

Fevereiro 32091 1927 13087 3994 4309 2548

Março 32763 1917 13544 2604 4278 2970

Abril 31861 2047 12978 2395 3692 2883

Maio 28479 1555 11013 1943 3365 2520

Junho 27911 1755 10969 1665 3878 2506

Julho 31147 1962 12823 2530 4051 2825

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Total

Acompanhamento dos serviços realizados pela Fundação do Trabalho de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB

2025)

A Fundação do Trabalho de Mato Grosso do Sul - FUNTRAB se empenha em integrar as ações na área do trabalho,

como, na formulação e execução de Políticas Públicas de amparo ao trabalhador desempregado; geração de

emprego e renda; melhoria das relações do trabalho; elevação da qualidade dos empregos existentes; e

qualificação social e profissional. Nesse contexto, vem estruturando, nos 35 municípios em que se faz presente por

meio de suas Unidades de Atendimento, a Política Pública de Emprego, Trabalho e Renda de forma coerente,

buscando alcançar maior eficiência, eficácia e efetividade social nas ações desenvolvidas nessa área em nosso

Estado.

Essas ações são comprovadas através da Base de Gestão de Intermediação de Mão de Obra – BGIMO, que é o

sistema gerencial, sob responsabilidade do Ministério do Trabalho e Emprego, para acompanhamento das ações de

Intermediação de Mão de Obra.   

Fonte: BGIMO/MTE – Elaborado pela SEMADESC e FUNTRAB.
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